Wil je met een gedreven team en opdrachtgevers dagelijks werken aan oplossingen voor de
meest complexe gebiedsontwikkelingsopgaves in Nederland?

Akro Consult is een procesmanagement- en kennisbureau op het gebied van vastgoed- en
gebiedsontwikkeling. Wij werken al 40 jaar aan projecten die bijdragen aan een duurzame en
hoogwaardige inrichting van Nederland, voor opdrachtgevers zoals overheden,
woningcorporaties, zorginstellingen, projectontwikkelaars, beleggers en bouwbedrijven.
Gecompliceerde projecten op het snijvlak van publieke en private investeringen. Waarbij onze
toegevoegde waarde veelal zit in het organiseren en vormgeven van de samenwerking tussen
partijen. Daarnaast zorgen wij dat ambities haalbaar worden, projecten op gang gebracht
worden en, waar nodig, weer vlot worden getrokken. We bieden onze opdrachtgevers
toegevoegde waarde door procesadyvies altijd te combineren met strategisch, financieel en
juridisch advies. Deze kennis dragen wij ook uit in publicaties zoals de Reiswijzer
Gebiedsontwikkeling en onze opleiding Integrale Gebiedsontwikkeling.

De opgave in Nederland is groot en Akro groeit. Voor onze vestigingen in Leidschendam en
Eindhoven zijn wij op zoek naar een:

Adviseur/ Procesmanager vastgoed- en gebiedsontwikkeling (medior) M/V

Je begrijpt hoe de grond- en vastgoedmarkt werkt en hebt ruime ervaring op dit terrein,
bijvoorbeeld bij een gemeente of gebiedsontwikkelaar. Je hebt kennis van strategische
procesbegeleiding en weet “mensenwerk” met kennis van vastgoed- en gebiedsontwikkeling te
combineren.

Samen met je collega’s werk je aan uitdagende en inspirerende ruimtelijke opgaven. Je helpt en
begeleidt samenwerkende partijen bij zowel de strategie in de ontwikkeling en planvorming als
het vormgeven en uitvoeren van de samenwerking.

Wat kun je van ons verwachten, behalve een baan in een dynamische werkomgeving met veel
(ontwikkel)mogelijkheden?

- Eeninspirerend team met veel kennis en ervaring

- Eeninteressante en professionele werkomgeving met uitdagende projecten en volop
kansen om jezelf verder te ontwikkelen

- Een hoop flexibiliteit met plaats- en tijJdonafhankelijk werken

- Een goed salaris en alles wat daarbij hoort aan secundaire arbeidsvoorwaarden

Wat verwachten wij van je?

- Je komt uit de wereld van vastgoed- en gebiedsontwikkeling

- Academisch werk- en denkniveau

- Relevante werkervaring

- Analytisch scherp, creatief en communicatief vaardig

- Strategisch sterk en in staat denkbeelden en ideeén helder te verwoorden

- Teamplayer met een resultaatgerichte instelling

- Jevoeltje thuis in een team van maatschappelijk gedreven mensen met een open
houding, leergierig karakter en humor

- Scherp oog voor de belangen van opdrachtgevers en andere stakeholders

- Netwerk in Brabantis een pré



